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增强责任意识 激发担当精神
服务教学科研

明确目标 狠抓落实 高质量完成

责任与担当乃高校教师不能忘却的初心

什么是责任？有人诠释的很精妙———它包括两个基本方面：“责”和

“任”。就“责”而言，如果没有做好自己分内的事，就应该承担相应后果而

受到责罚；就“任”而言，如果主动承担完成好相应的任务，必然得到相应

的奖励或荣誉。通过校党委李宝银书记讲授“目标与任务、责任与担当”的

主题党课，加之一个个鲜活的案例，让我更深的认识到什么是责任，什么

是担当。

2017年对于我校来讲，注定是不平凡的一年，校党委提出“再上新台

阶，建设新江夏”，开展“五大工程”攻坚行动。作为发展规划与评估处评估

科科长，我一直在思考，如何使得自己成为有责任担当的人，在工作中做

出更大的成效呢？

明确目标与精准发力并举

做任何事情，要想达到预期的效果，必须明确目标任务；在此前提

下，还应立足实际情况，查找差距，这样才能做到有的放矢、事半功倍。

比如，为了能高质量做好合格评估整改工作，我们针对专家组反馈的意

见，逐项对照分析，认真查摆问题，立足学校实际，制定切实可行的整改

方案。还有为了能做好今年的金融学专业评估，我们对学校2016年3个参

评专业，在结合省教育评估研究中心发布的《福建省普通本科高校专业

评估监测报告（2017）》的基础上，横向比较省内兄弟院校专业评估的情

况，进行深入详细的剖析，查找差距，总结存在的主要问题，撰写专业建

设提升方案；同时，结合我校金融学专业的实际状况，尽早谋划安排，为

下一步填报工作打下坚实基础。

思想动员与沟通协调并行

要不断达成工作共识，凝聚完成任务的信心和决心。作为评估科科

长，我对本年度部门目标任务，特别是办学内涵工程中“做好学位授权

评审、专业评估和认证工作”，认真对待，积极作为。我们先后组织召开

多次部署动员会、推进会，深入相关二级学院进行调研、检查，对其提出

的困难和问题，通过沟通协调，各有关单位达成工作共识，形成合力，保

障工作任务的顺利开展。比如，为了更好服务管理电子信息工程专业和

工程管理专业开展IEET认证工作，针对上述这两个专业提出的调整人

才培养方案需求，我们牵头协调教务处，为他们的人才培养方案调整工

作提供便利条件。同时，我们还通过部门网站、工作QQ群等多种渠道，

在全校范围内广泛宣传和动员，及时通报部门目标任务工作进展情况，

进行信息沟通交流。

细化责任与规范管理并重

狠抓工作落实，不断完善工作机制。细节体现责任，责任决定成败。

疏忽一点责任都要付出代价，责任体现在细节中，工作无小事，用心才能

见微知著，负责任就要从细节做起；同时要拒绝借口，勇于担当，工作容

不得半点不负责任。要做到这点，就要靠制度规范来保障。我高度重视评

估科工作规范化管理，根据所负责各项工作的要求，结合学校实际情况，

从工作组织部署、制定工作方案、重要（关键）阶段（环节）的工作督促和

检查反馈，以及评价机制建立等多角度、全方位、全过程进行规范化管

理。以数据填报工作为例，这项学校重要的常规工作，关系着学校教育教

学质量的常态化监测，我根据数据采集工作要求，把各数据项细化分解

到校内各单位，制定采集工作方案，要求各单位高质量地按时完成采集

填报任务，并对每一个采集填报的关键环节进行重点监测，规避可能存

在的错漏，提高采集填报的工作效率。在数据填报工作结束后，要求各责

任单位要填写并提交数据采集质量监控表，落实工作责任；同时，我会认

真分析所采集的所有数据项，编制数据分析报告，为学校办学决策提供

参考依据。

作为一名科级干部，我认为，我要相应学校党委的号召，积极面对，脚

踏实地，勤奋苦干，勇挑重担，不自我设限，充分释放自身潜力，让自己在

有担当中成长，在敢担当中前行，在能担当中成就自己。我要将责任等同

于荣誉，与学校同呼吸，共命运，为“再上新台阶，建设新江夏”做出自己应

有的贡献！ 渊发展规划处评估科科长 黄宇鹏冤

新学期伊始，校党委书记李宝银为全校科级以上干部作了

题为《目标与任务，责任与担当》的专题报告。他从廖俊波精神的

实质出发，结合学校实际情况，就学习贯彻落实习近平总书记关

于改革担当的重要讲话精神和廖俊波同志先进事迹，提出各级

干部要主动作为，做到“五个带头”。现代教育技术中心及时召开

部门会议，传达落实李书记讲话精神，要求中心工作人员在各自

的岗位和职责面前敢做、敢当，不断提升敢于担当的能力、增强

敢于担当的勇气、夯实敢于担当的底气，凝聚干事创业、攻坚克

难的动力，推进技术中心工作不断取得新成效。

强化责任袁提升思想认识

习近平总书记在“科技三会”上强调：“有多大担当才能干

多大事业，尽多大责任才能有多大成就。”责任心是个人心灵

的内化，有责任心才有责任感，才会尽心尽责。党员、干部要具

备强烈的责任意识，树立正确的人生观、世界观和价值观。中

心注重发挥支部的战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用，有

序推进支部党建的各项工作，落实支部书记抓党建“第一责任

人”的职责，不断提高中心党建工作科学化水平，为学院转型

发展和综合改革提供坚强的组织保证。落实好“三会一课”，每

月10日作为支部党日活动日，组织支部党员学习，增强学习的

自觉性、系统性。支部以“学榜样、亮身份、敢担当、有作为”为

主题开展学习廖俊波先进事迹主题党日活动。

善于学习袁提高个人能力

打铁还需自身硬，担当责任要有与之相适应的能力，能力

要靠学习和实践得来。作为党员、干部要把学习作为一种责

任，作为一种追求，树立自觉学习、终身学习的理念。中心结合

推进“两学一做”教育常态化制度化，认真学习习近平总书记

系列重要讲话精神，带着信仰学、带着责任学，通过循序渐进

的学习，把知识转化成个人能。贯彻落实习近平总书记在全国

高校思想政治工作会议精神，推动思想政治工作传统优势同

信息技术高度融合,增强时代感和吸引力。部门的同志都表示，

要按照网络生态和运行规律,加强校园网络安全治理,进一步

增强运用网络信息技术弘扬主旋律、传播正能量的及时性和

有效性。同时，要做到理论联系实际，养成深入思考的习惯，要

带着问题学，边学习边思考，把学习同思考、分析、研究实际问

题结合起来，用先进理论指导业务实践。

立足岗位袁服务教学科研

信息技术是工具、手段，教学科研工作是根本，信息技术

工作一定要服务学校教学科研。随着信息化技术的不断发展，

信息化应用的不断推广，广大师生对信息化的依赖程度也越

来越强。技术中心不仅要做好网络维护，更重要的是发挥信息

化在教学科研工作中的提质增效和保障服务作用。推进现有

网络教学平台的功能升级，做好网络教学平台使用的技术服

务工作。做好教师网络教学课程的资料录制，配合教学资料的

数字化技术编辑工作。增加网络教学平台上网络教学课程数

量，为学生提供更丰富的网络课程选择。进一步加强现代教育

技术在改进教学方法、教学手段、教学模式等方面的理论与应

用研究。技术中心要贯彻落实2017年攻坚行动目标，加快学校

信息化建设项目，有序推进央财信息资源共享一期建设和校

企合作共建“数字校园”项目。保障校园网络正常运行，满足学

校教学科研、行政办公与管理服务等需要。积极配合有关部门

开展工作，充分发挥信息技术对教学科研工作的引领作用。

只有增强责任意识，才能真正勇于担当；只有不断历练素

质，才能成就自身梦想。现代教育技术中心的所有工作人员将

立足信息化岗位，牢记“立德树人、为人师表”使命，恪尽职守，

锐意进取，为“再上新台阶，建设新江夏”做出自己应有的贡献!

(现代教育技术中心副主任 曾彩凤)

责任在心 担当在行
9月18日，李宝银书记在2017年全面从严治党科级干部培

训班上再次强调“责任与担当”，要求科级干部做到干事干净、

担当担责。作为校毕业生就业指导中心的一名干部，我深切感

受到自身责任的重大和任务的艰巨，这就要求我脚踏实地、真

抓实干，把工作做的实处。

顺应形势袁主动履责

习近平总书记指出，干部不能干一年、两年、三年还是涛

声依旧，每年都是重复昨天的故事。通过学校全面从严治党科

级干部培训班的学习，我认识到干部不作为是失职，慢作为也

是失职，乱作为更是渎职。

作为一名就业工作者，要有政策敏感性，要主动了解就业

形势，才能更好的为毕业生提供服务。我从2013年从事就业工

作至今4年有余，服务了四届共计15700余位毕业生。在此期

间，国家、我省就业政策和工作要求每年都有新变化，面对新

形势，围绕更好服务毕业生，我通过参加培训、收看新闻、关注

新媒体平台、订阅就业类报刊等方式，对就业领域信息保持不

间断学习和关注；同时，主动思考，认真了解掌握就业各项工

作要求及注意事项，创新常规工作，积极学习掌握新工作，各

项任务均能按照既定目标顺利完成。近年来，我校毕业生就业

率稳步提升，截至8月31日，2017届毕业生的初次就业率就已

达到96.64%，比去年提高3

个百分点。考研录取

人数逐年提高，选调选聘录用人数连年居于省内高校前列。

直面问题袁勇于担责

李书记在《目标与任务，责任与担当》的专题报告中提到，

面对困难和矛盾，不回避、不闪躲，牢记责任、迎难而上、积极

应对是一种担当。目前，毕业生就业指导中心因部门设置、人

员调整等原因，人手不足。但就业工作任务重，面广事多，面对

工作中的困难和矛盾，需要直面矛盾，迎难而上，积极寻找克

服困难的具体对策。因此，毕业生就业指导中心组建了一支就

业助理团队，将学生吸收到就业工作的管理、服务体系内，参

与部分辅助型工作，一方面在一定程度上缓解了就业管理与

服务工作在人力、财力上的压力；另一方面，助理工作经历促

使学生不断提升自身素质，实现自我成长，从而实现学校与学

生双赢。

以生为本袁尽职尽责

李书记强调，学习廖俊波，就是要学习他心系群众、勤政

为民的公仆情怀，始终坚持以人民为中心的思想，认真解决

好群众反映的问题，用真情和实绩赢得广大群众的信任。做

好就业工作应该做到充分调研、认真分析、精准帮扶。就业工

作目标的制定，举措的出台都要经过深入的调查研究，如通

过毕业生座谈会、走访毕业班宿舍等途径倾听毕业生的困难

和需求，建立双困生、少数民族学生、残疾生等重点群体的就

业帮扶台账，积极采取措施促进毕业生更高质量就业。同时，

我们将一如既往地为毕业生提供爱心+真心+热心+耐心+同

理心的“五心级”服务，让学生感受到就业工作的温度。

责任在心，担当在行。在今后的工作中，我要敢于担当，

主动作为


